
不論是風雨過後處理水浸、到處落葉及折斷的樹
枝等問題，或是協助未能來去自如的家舍學生參
與難得的學習活動，同事也主動參與，為學生多
走一步，努力為學生提供安全的學習環境，協助
學生捉緊每一個成長及學習的機會。     
        
「翠林」是一個做實事的地方。教職員間坦誠溝
通，彼此尊重對方的專業知識和意見。而每當有
困難時，同事也會主動給予支持，共同分擔責
任，互相包容補位。學生的成就及學校的持續發
展，是前人及大家努力的成果。

記得第一篇的專業心聲, 寫下我與「翠林」初次
相遇的感覺，認定了這裡是一個能讓人感到溫
暖、感受愛與被愛的地方。正是教職員對學生的
關愛，以學生的成長及福祉為先，作為持續改善
及邁步向前的推動力，共同實踐提供優質的教育
服務，務求每位畢業生也具備就業能力。
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以學生為本、堅定實踐願景、    
互信協作、專業自主、共享與承擔

在我眼中，以學生為本、堅定實踐願景、互信協
作、專業自主、共享及承擔，這些就是我們「翠
林」的工作文化。我會繼續秉承以上的工作文
化，與學生及他們的家人同行，承載他們的悲歡
喜樂，為他們創造不同的機遇及提供支援。


