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每天在成長的翠林 

翠林是一個讓每一個人成長的地方。每天，我們遇見的都不一樣，但大部分人不

會視而不見、聽而不聞，而是面對它、接受它、處理它、放下它。 

家長日當天，禮堂的冷氣壞掉了，我們沒法子把它維修起來，但沒有坐視不理。

當仁不讓的他迅速地搬動了冷風機，與他合拍地開動冷風機。在走廊上碰到另一個

他，二話不說，「夾手夾腳」與自動請纓的每一位，整理好另一個空間。隨即，將心

比心的同事又設置了多一個舒服的空間。在大家同心協力整理環境的同時，在背後默

默支持的 IT團隊已經準備好網絡設備。還有，一直謹守崗位的每一位。這天的環境

和鋪排不完美，但翠林上下一心，迎難而上，很美。 

事在人為，不斷成長、不斷進步，應當是翠林其中的一個工作文化。未來，我會

坦誠面對自己、他人和每天發生的事情，與同事共同面對它、接受它和處理它，最後

把它放下，落實我們的願景和校訓。 

 


